ARTICULO 11, LIBRO DE CUOTAS. £n ¢l libro de cuotas se hard constancia del nombie. T
direccion y el nimero de cuotas que posee cada titular de cuotas. Las convocatorias a las Asambledas
y pagos de dividendos se enviardn a los socios a la direccion que consta en el mencionado Libro de

Cuolin.

ARTICULO 12. PERDIDA DEL CERTIFICADO DE CUOTAS. Fn caso de perdida de
cortiticados de cuotas. ¢l ducfio. para obtener la expedicion de los certificados sustitutos. deberd
notificar a fa sociedad. por acto de alguacil. la pérdida ocurrida. el pedimento de anulacion de os
certificados perdidos y la expedicion de los nuevos certificados. Ll peticionario publicard un extracto
de ta notificacion conteniendo las menciones esenciales, en un perioddico de circulacion nacional, unu
vez por semana, durante cualro (4) semanas consecutivas. Transcurridos diez (10) dias de Ta alun
publicacion. si no hubicre oposicion. se expedira al solicitante un nuevo certificado. medianie L
entrega de ejemplares del periodico en que se hubieren hecho las publicaciones. debidamente
cettilicados por el editor. Los certificados perdidos se considerardn nulos. Si hubicre oposicion. ki
socicdad no entregard Tos nuevos certificados hasta que el asunto sea resuclto entre el reclumante y ol
sponente por sentencia judicial que haya adquirido la antoridad de la cosa irrevocablemente juzgada
o por transaccion. desistimiento o aguiescencia.

L.os certificados de acciones que se emitan en el caso de que trata el presente articulo deberan Heva
la mencion de que sustituyen los extraviados.

ARTIHCULO 13 AUMENTO Y REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL. EI capital soctal podii /7&(4
ser aumentado o reducido por modificacion estatutaria y mediante la decision de ung Asambled -
General Txtraordinaria convocada para estos fines. Dicho aumento podra realizarse por creacion du WMG
nuevas cuolas sociales o por elevacion nominal de las ya existentes, para lo cual deberd cumplivse

con todas las disposiciones enunciadas en los articulos 118 hasta el 122 de la Ley de Sociedadues.

Parrato: Fn fa reduccion del capital en ningtin caso se podrd atentar contra la igualdad de fos socios,
teniendo como finalidad o establecido en los articulos 123 hasta el 127 de la Ley de Sociedades.

ARTICULO 14, NO DISOLUCION DE LA SOCIEDAD POR MUERTE U OTRA CAUSA.
PROMJIBICIONES. La Sociedad no se disolverd por el fallecimiento. la interdiccion o guicbra v
who o varios socios. Los herederos. causahabientes o acreedores de un socio no pucden provocar b
colocucion de setios sobre fos bienes y valores de la Sociedad o pedir su particion o hcitacion.
inmiscuirse en su admintstracion. Ellos deberan remitirse, para el ejercicio de de sus derechos. w oy
imventarios sociales v a las deliberaciones de la Asamblea General y decisiones del Gerente.

ARTICUTO 15, LIMITACION PECUNIARIA DE LOS SOCIOS. Los socios no estan
oblicados, aun respecto de los terceros, sino hasta la concurrencia del monto de sus cuotas. | os
socios nu pueden ser sometidos a ninguna Hamada de fondo ni a restitucion de intereses o dividendos

regularmente pereibidos, salvo las disposiciones establecidas en la Ley.
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ARTICULO 16, BDIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD. 1a dircccion \
administracion de la sociedad estard a cargo de la Junta General de Socios, y de Dos Gerendes,
quicnes serdn personas fisicas y pueden ser o no socios. Los mismos ejerceran las funcienes

o

establecidas en los presentes estatutos y on la ley.

CAPITULO 1V

DE LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS

ARTICULO 17, DIVISION DE LAS ASAMBLEAS. La Asamblea General de Socns, ey ol
organo supremo de la sociedad: podrd acordar y ratificar actos u operaciones de ésta. sus
resoluciones son obligatorias para todos los socios incluyendo a los disidentes y ausentes,

Las Asambleas generales se dividen en Ordinaria Anual. Ordinaria y Extraordinaria. Se Haman
Ordinarias Tas que sus decisiones se refieren a hechos de gestion o de administracion o a un hoecho de

mterpretacion de los Estatutos Sociales. Son Extraordinarias las que se refieren a decisiones sobre lu §§%

modifieacion de tos Pstatutos,

ARTICULO 18. FECHA Y LUGAR DE REUNION La Asamblea General Ordinaria Anual se 7&

o’
reunint dentro de los 3 meses del cierre del ejereicia social. de cada afo. en el domicilio social do la W oS Q
sociedad. o enotro tugar del wrritorio nacional siempre que s¢ haya indicado en fa convocators Jo

la Asamblea.

ARTICULO 19, CONVOCATORIA. Las Asambleas Ordinarias o FExtraordinarias. serin
comvoeadas con al menos 10 dias de antelacidn mediante una comunicacion fisica o electronicy o por
un avise en un periodico de cireutacion nacional. Sin embargo los socios podran reunirse sin
necesidad de convocatoria cuando se encuentren todos presentes o representados.

ARTICULO 20. QUORUM Y COMPOSICION La Asamblea General Ordinaria Anual v la
Asamblea General Ordinaria deliberardn validamente con socios que representen por lo menos 319,
de las cuotas sociales. La Asamblea General  Extraordinaria estard compuesta por socios gue
representen cuando menos las Y partes del capital social de la Sociedad. Si no retne of UG
exigido podrd ser convocada nuevamente una o mas veces. pero la Asamblea convocada por sepnunda
o s veees poded deliberar con la presencia de los socios que representen una tereera parte de |
cuotas sociales,

[

ARTICULO 21, DIRECTIVA Y ORDEN DEL DIA.Las Asambleas Generales estarin presididas
por el Gerente de fa sociedad. que deberd ser socio de fa misma. Si mas de un Gerente o ninguno Jde
clos fuese socio, la Asamblen estard presidida por el socio que represente fa mayor cantidud do $ye
cuotas sociales. si uno o mds socios posee la misma cantidad de cuotas sociales. serd presididopa
socio de mavor edad. 5 o

i waﬁdﬁa&m%ﬂ%‘%‘}& 5
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Asamblea. La Asamblea sdlo deliberard sobre las proposiciones que estén contenidas en ol orden Jel
dic Sin embargo el Gerente o la persona que preside la Asamblea estardn obligados a incluir v ol
orden del dia toda proposicion emanada de un socio que represente por fo meno un 51% de la cuoty
soctal siempre que haya sido consignada por escrito y entregada con cinco dias de antelacion o 1
Asamblea. Toda proposicion que fuere una consccuencia directa de lu discusion provocada por un
articulo det Orden det Dia debera ser sometida a votacion,

ARTICULO 22. VOTOS Y APODERADOS DE LOS SOCIOS. Cada cuota da derecho o ui,
vato. Las resoluciones se tomardn por fos votos de la mayoria de los socios presentes o debidamenie
representados. En caso de empate el voto del Gerente de la Asamblea serd decisivo si ol Mismo e
socio de la Sociedad. De lo contrario sera decisivo el voto del socia que represente el mavor ntinicrn
de cuotus,

ARTICULO 23, REPRESENTACION SOCIOS 1os socios tienen derecho de asistir v de hacerse
representar en las Asambleas por cualquier persona. mediante poder que emanc de si mismo. Fn este
caso el poder debera depositarse en el domicilio de la sociedad. a mas tardar el dia anterior al fjode

para la reunion. B mandat

datario no pucde hacerse sustituir,

ARVICULO 24 ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL. Faias
Asumibleas tienen a funcion de estatuir sobre todas las cuestiones que vayan mas alld do
competencia del Gerente. Para otorgar a estos Gltimos Jos poderes necesarios y para determinar de
manera absoluta el desempetio de los negocios sociales. Son atribuciones de la Asamblea General
Ordinaria Anual las siguientes:

) Blegir al Gerente v al Comisario de Cuentas. cuando corresponda. y fijarle su remuncracion on
caso de gue corresponda:

bi Revocar y sustituir en cualquier época al gerente cuando corresponda; -

¢\

M

¢} Conocer del informe anual del Gerente. asi como los estados. cuentas y balances y aproburlos \
desaprobarios;

&) Canocer del informe del Comisario de Cuentas. si hubiera. sobre la situacion de la socicdad. ¢l
balance v las cuentas presentadas por of Gerente:

¢} Diseativs aprobar o rechuzar las cuentas mencionadas en of literal precedente, examinar los
de gestion def gerente v comisarios y darles descargo si procede. .

detos

1) Disponer lo relativo a las utilidades, a la reparticion o no de los benelicios. su forma de pug
destino gue debe darseles: v ‘

g} Regulanizar cualquier nulidad. omision o error cometidos en al deliberacion de una Al
General Ordinaria anterior,

ARTICULO 25, ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. Este

Asumblea conoce ¥ doptdgdostadys 13:,:%;.% VO PEBEORCs:
mbl Lol %‘fﬁﬁ :
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@) Ljereer fas atribuciones de fa Asamblea General Ovdinaria Anual cuando 1o se hayva reunido dich
Asambled o cuando no hayva resuelto algunos asuntos de su competencia;

by Remover al Gerente antes del término para el cual ha sido nombrado y Henar definitivamente las
Aacimiles U se pl’()dll/&‘.ﬂnl v

¢ Acordar la participacian de ta Sociedad en la constitucion de CONSOICios. asociaciones. socicd ol .
it participacidn segtn convenga a los intereses de la Sociedad.

SARPICULO 26, ATRIBUCIONES ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA. Fsic tipo

de Asmmblea conocerd:
@) Delaumento o disminucion del capital social:

by De la union o transformacion. fusion o eseision con otra sociedad constituida o que se fuere
constitu:
o Deda disolueion de la sociedad o de la limitacion o reduccion del ermino de duracion de 1y

isii

&) De la enajenacion o tansterencia de todo el activo de la Sociedad; y

a3
¢l e fa modificacion de cualquier articulo de los presentes estatutos. = %

i
~*‘“‘M‘J
ARTICULO 27 ASAMBLEAS COMBINADAS. La Asamblea General puede ser Ordinaria WMQ
Eatraordinaria a la vez. si reune las condiciones indicadas en los presentes estatutos. en ese caso o
Asamblea sera combinada tratando los asuntos que le competen a cada uno por separado.

ARTICULO 28. ACTAS DE LAS ASAMBLEAS GENERALES. De cada reunion el Gerenice
redactara un acta. Las copias de estas actas serviran de prueba de las deliberaciones de
la Asamblea y de los poderes otorgados tanto en justicia como frente a cualquier tercero

CAPITULO V

DE EL O LOS GERENTE (5)
ARTICULO 29, GERENTES. La socicdad designard a uno o varios gerentes. los cuales POk
actuar de manera individual en nombre ¥ representacion de la sociedad. Deben ser personas (i
socios o no de la sociedad v tendran una duracion de UN (1) ANO o hasta que su succll

dostgnado. Podid rectepirse de manera mdefinida. g\‘fﬁ
H\Ae
\\oe

B % e
Los gerentes deberan actuar de acuerdo a o que establece fa ey y los presentes LstatutosN\S
podran ser perentes aquellas personas a las que se les esté permitido ejercer el comercio. 11 Gere
tiene L direceion de la sociedad durante el periodo en que la Asamblea (ie?g;u,-,d

detiberando vy durante osid@
atribucion de fa Asambly

g@)ﬁ;@ézg reSolver cualquifr asunto i
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ARTICULO 30, PODERES, DEBERES Y OBLIGACIONES DE LOS GERENTES,
verentes podran:

lU|

) Autorizar o aprobar los contratos celebrados a nombre de 1a sociedad:

(EE] ta
by Cumpliv y ejecutar cualgquier mandato o acuerdo de la Asamblea General y estos Estatutos,

o1 Otorgar toda clase de nombramientos. mandatos y poderes, sean permanentes, sea por un objoto
deerminado:

P Adquiric o arcendar para la sociedad todos Jos bienes muebles e inmuebles. derechos ¥ oprivikegion
que considere convenicntes:

) Representar la sociedad frente a cualquicr persona publica o privada:
B Abrirs mantener o cemar cuentas bancarias y determinar quien estara autorizado alirmar en

representacion de la sociedad. givos. pagarés recibos. aceptaciones. cesiones. cheques. descaroos.
contratos sy documentos de toda clase:

)

g} Nombrar y revocar los empleados y mandatarios. fijar su remuneracion asi como las otias
vondiciones de su admision y despido:

hy Fijar los pastos generales: ; %
1) Recibiry pagar cualquicr suma en capital. inlereses y aceesorios; ~

1) Autorizar la apertura de sucursales y of nombramiento de representantes en cualquicr ciudad de ’NMQ
Republica:

Ry Decidir acerea de las construeciones de inmuebles para la sociedad v de sus mejoras:

B Garantizar emprésiitos con toda clase de seguridades. va sea prenda con desapoderaniicnto
prvidu st desapoderamiento, hipotecas o anticresis:

m) Adoptar acuerdos en todos los asuntos que cualquiera de “sus micmbros somcln o su
consideracion, siempre que no estén atribuidos a la Asamblea General:

n) Representar I sociedad en justicia, como demandante o demandada. y obtener senteny

IR
aquivseenvia. desistir o hacerlas cjecutar por todos los medios y vias de derecho: autor /i
acuerdo. trunsaccion. o compromiso: representar a la sociedad en todas las operaciones de ¢

) Aworizar Tas persecuciones judiciales de cualquier naturaleza que juzgue necesarias: no
revoear apmkuuim espec mhs qm upwxmun il la \uucdad en mx auuoms qm mlum_\ d&)
st retribueion: : ' S
el




Lo cnumeracion queantecede os enunciativy ¥ no imitativ
Vopoderes suticientes para
necesarios para |

ay por lo tanto ¢l gerente

ticne facultudes
a lucren administrativo

realizar todos los actos y S 0 de disposiciog

aconsecucion de Jag sociedad

ARTICULO 31 RESP()ﬁSABILH)AD DE 1.OS GERENTES. 1.0s Gerentes sol
individual o solidariamente 4 1g fiel ¢jecucion de sus mandatos

alos compromisos sociales,

O !‘cx‘j'ku;\z.’cn

Y ho contraen obliy,

dCTones
mdividuales o solidarias refativy

ARTICULO 32. EXCEPCIONES, A me
Al ~2L BECIONES

NOS que exista autorizac
Asamblea Genpe

10N expresa ¥Youndanime o |y
08 gerentes:

ral de socios, no podrin |

a4y Tomar on préstamo dinero o bienes de ta sociedad:
b) Usar cualguier tipo de servicios. biencs o créditos de g Socied
{

ad en provecho propio o Je
paricnic o sociedades vinculadas:

Ut
¢ Usar en benelicio Propio o de terceros relacionados Jay oportunidades comerciyes de e
Whicran conocimiento opn razon de su cargo Y que a la vez pudiers
sociedad

a constituir un perjuicio paru Iy

d) Divulgar los negocios de g sociedad. ni g informacion socigl ala que tlenga acceso v que no hanva
sido divulgada olicialmente por la sociedad,

cb Recibiv de la sociedad ninguna femuneracion, permanente o no, salvo |
articulo 229 de g ley 47908

as establecidas por ¢f

ARTICULO 33 DE 1L.OS REGISTROS CONTABLE
domicilio de Iy sociedad un libro re
Dperaciog

S. Los gerentes deberdn conservar o, ol
gistro en el cyal conste de munerg cronologica todas |y
as por la sociedad.

servirdn de bage para la el

eros de Ia soctedad. Q g é

CAPITULO Vi WMQ
EJERCICIO SOCIAL, FONDO DI

s comerciales realizad
Fslos registroy aboracion de log estados finane

RESERVA SOCIAL Y DIVIDENDOS

ARTICULO 34, FEJERCICIO SOCIAL.,
mes de Foero y lerminard el dig
exeepeion. el primer ¢
constiuucion definity
ano.

EY ejercicio social comenzn
Treinta v Uno (31) del mes de Diciembre de R
jereicio social abarcara el tiempo comprendido entre [y fue WSy

ade la sociedad v el dia Treintg v Uno (31) del mes de Diciembre (o
3 3

4 el dia Primero {11
&
cadia wid
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ARTICULO 35. FONDO DR RESERVA LEGAL. 1a sociedad tendrig up fondo de reservy leond

r . .. -~ . el . . =
que estard integrado por la separacion anual de por lo mengg el 3% de log benelicios netos obtenidos,
hasta que 1y reserva aleance upg décima (1/10) parte del capital socig] de la sociedad.

ARTICULO 36, BIVIDENDOS RESERVAS vy REINVERSH)NICS, Las utilidades que obteng

2 . =T i . . .y L - )
la Sociedad upg ver cubicrto o Bastos de administracion Y operacion. asi como |ay
tonda de resepyvy legal. deberan ser distribuidas entre los socios a titulo de dividendos,

apartaciones 4

CAPITULO viy

DE LA 'l‘RANM*’()RMA(‘!()N, FUSION v ESCISION pE 1A SOCIEDAD
ARTICULO 37, 1.4 transformacion. Iy fusion y [ eseision de a sociedad serdn decididas me
SR UEO 37,

dianie
una Asamblea Generg] Extraordinarig Yy de conformidad cop lo establecido en laley 479.08.

CAPITULO vy

DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 38, DE 1.4 DISOLUCION v 1, UIDACION pi
AXICULO 38,

podria disolverge cuado se peing

LA SOCIEBAD. ba sociedad

las siguicntes condiciones:

porfo menos upa de

a) napedimento para desarrollar of objeto social para lo cual fye constituida:

by imposibilidad del luncionamienyo adecuado de 1y

ociedad prodycto e suspension e
tunciones de Iy Gerenciy misimna;

SUs

¢ inactividad durante por fo MEROS tres afioy consceutivos def objeto social: y

e
d) reduccion de Una cantidad inferior g 50% del capital social en relacion al pattimonio de fos WM(
activos de la sociedad.

Adicionalmente o S0CI0s podrdn mediante resolye

i6n de upa Asamblea Generg] Extraordinari
decretar la disolucion de la Sociedad,

I cuso de Proceder Ja disolucion de la sociedad Ig Asamblea General Extraordingriy
modo de hacer sy lignidacion Y nombrard fas personas QUC se encarguen de éstg, cesando of @
desde entonces eq sus funciones.

Cuando 1y sociedad se chcuentre en estado de liquid
General Extraordinariy. la cual se regira por lo e
Pago de todo el pn;'yi-xag_\@) i
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ARTICULO 39. DISPOSICION TRANSITORIA - Estos Estatutos  otorgan fos mis aniplios,
poderes a sus socios Tundadores firmantes mas abajo. para que reciban a nombre de la o
Sociedad los aportes de las personas que deseen ser Socios de ella. para depositar v custodiar csos
daportes en-la mejor forma y para retirarlos de Jos lugares o bancos en los cuales hayan sido
depositados por cuenta v o nombre de la Socicdad y para redactar v firmar la lista de pagos e
aportes. Ademas. para la formalizacion de las acias de las Juntas que se realicen a partir de et
fecha. para que actaen conjuntamente,

I'stos poderes otoreados a los funcionarios se consideran como una clausula Estatutaria quoe Se
o

reputa que ha sido aceptada de antemano por cualquier susernptor. aun cuando no sea de fon

fundadores.

I'sta Sociedad de responsabilidad Limitada sera regida por Estos Estatutos y la Ley 479408, ¢n su
Capitato T sesion Tereera a partir del A, 89,

Hecho v firmado en Tres (3) originales. uno para ser depositado en los archivos de Ta Socicdid. el
etro para o Notario ante quien se haga la declaracién y los dos restantes para ser depositados on b
Climara de Comercio v Produccion de la Republica. contando los presentes Estatutos con Unee

(1) paginas eseritas o computadoras. Fn Santo Domingo. Distrito Nacional, Rep. Dom.. w oy
Vemtiseis (26) dias del mes de Septiembre del aio Dos Mil Dicx (2010).
1

BARCEL ANIBAL QUIROGA

e Socio-Tundador

WILLY MARIANO QUIROGA
Socio-Fundador

st Resolucion fue a probada a unanimidad de votos

SEXTA RESOLUCION

Est Junta General Pxtraordinaria de o Sociedad Comercial “ANEST, 8. A, awwrizg 1
publicacion cn un periodico de Circulacion Nacional un Extracto de la presente acta. conlorne 1
dispone fa ley 479-08. sobre Socicdades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad
Fimitada.

I5sta Resolucion fue aprobada a unanimidad de votos,

SEPTIMA RESOLUCION

Psta dunta General Extraordinaria de la Sociedad Comercial “ANEST, S. A.” autorizi
ALFONSO MATOS MATOS, dominicano. mayor de edad, portador de la Cedula de ldd
Flectoral No.001-0336356-0. a depositar la presente acta de Asamblea Y nomina.de=Ae

prosentes por ante olAReg. Meresntil dent Jéu«L plazo.de 30 dias pﬁ?’ﬁ'mt”
. W G B, B = & £ .
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Finalmente se decidio Ja fecha para Iy proxima Asambleg General extraordinaria que conocerd de oy
avances del proceso de transformacion de Iy sociedad, asi como del nforme solicitado u) Comisario
de Cuentas y el Balance Fspecial Solicitado g C.P.A,

OCTAVA RESOLUCION

bsta Junta General Ntraordinaria de Iy Sociedad Comercial “ANEST, 8. A.» convocea para ¢l Jig
Nueve (09 del mes de Septiembre del ano Dos Mil Diey (2010), a lag Diez hora de |4 Manang
000 AL M), Ia celebracion de g Asamblea General Extraordinaria para conocer de iy
Fransformacién de |y compaiia “ANEST, S. A de una SOCIEDAD ANONIMA o uny
SOCIEDAD bR RESPONSABILIDAD LIMITABA ¥y la revision del Informe solicitado o
Comisario de Cuentas v el Balance Especial  solicitado 2 la Contador Publico Autorizade
designada a tales fines.

ksta Resolucion fue aprobada a unanimidagd de votos

L1 Presidente ofrecio de nuevo la palabra a todos los presentes  quienes manifestaron no tener nada
quedecir. y después de redactada la presente actg fue leida a todos. quienes la encontraron corforne
y firmarvon al pie de Iy altima pagina, por 1o que el Presidente dio por cerrada la sesion de |,
Asamblea Generyl Extraordinaria de la sociedad “ANEST, S. A, siendo las Una Hora de 1z
Tardes (1:00 p. M.). del dia Veintiséis (26) del mes de Septiembre. del aiio Dos Mil Dicy (20107

MARK 'iCLgI; l ANIBAL QUIROGA

CIRIACO QUIROG A

WILLY MARANO QUIROGA

CERTIFICAMOS Y DAMOS FE que I presente acta es fiel y verdadera de acuerdo a los wabajos
realizados por fa Asamblea Generpal Extraordinaria de Jg Sociedad Comerciul “ANENT, 8. 47 1y,
Santo Domingo. Distrito Nacional. Rep. Dom.. o los Veintiseis (26 dias del mes de Septicmbre o
e Dos Mit Diey (2010,

VISTO BUENO:

ANT. ANIBAL QUIROGA

Presidente

ORIGINAL
1e/68/10 HIORA:
5 B1i81s o
FOi0:

GLATR
?wuesm Dan
f FECHA:

c% 200.00
CTA ¥ NOMINA ASAMBLEA
/ AL EXTRAORDINARTA




QUINTA RESOLUCION
Lsta Junta General Extraordinaria pone o conocimiento de todos log Accionistas de Ja Sociedi
Comercial "ANLEST. S, A el proyecto de Estatutos Sociales, para fines de Aprobacion. o
cudles se transeriben o continuacion;
ESTATUTOS
DE LA FIRMA
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA “A NEST,S.R. L.

CAPITAL SOCIAL: RD$10,000,000.00

SANTO DOMING O, REPUBLICA DOMIN ICANA

L- MARCELO ANTONIO ANIBAL QUIROQGA, Argentino,  mayor de edad.  solicr. WM(
Empresario, Portador del Pasaparte No. 22245319, domiciliado y residente en 1 Calle 11 N3,
Los Caminos de Arroyo Hondo, Distrito Nacional, Rep. Dom

ENTRE LOS SENORES:

2- WILLY MARIANO QUIROGA. Argentino, mayor de edad. Soltero, Promotor de Ventas,
portador del Pasaporte No. 27.846.04 1, domiciliado y residente en la Calle 1 No.3. Los Caminos d
Arroyo Hondo, Distrito Nacional Republica Dominicana,

R

CAPITULO §

DENOMINACION SOCIAL.- DOMICILIO- OBJETO.- DURACION..

ARTICULO 1. DENOMINACION SOCIAL.  Se constituye entre los poseedores de fas Cuatas
Soeeiales y las que se Creen, de acuerdo con las siguientes regulaciones. una sociedad Comereial o
Responsabilidad Limitada que se denominarg: “ANEST, S. R. L.”, regida por la ley 479-08 Sohee
Sociedades Comercialey Y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitady Nopor dos
presentes Estatutos, la cnal usard un setlo gomigrato o seeo, con las siguientes SCripeigs,
CANEST,S. R L Disirito Nacional, Republica Dominicana™

s

ARTICULO 2. TIPO SOCIAL. la sociedad se encuentra organizada como m,{
Responsabilidad Limitada de acuerdo con las leyes de Republica Dominicaha, para ¢

suserthen los presentes lfsuuums‘f;égugwcxlzl_rgm ;c&ulg&s I(‘)s%zt‘opgfgayigs de fas ¢'uotas socid]
A 3\'.}"}(‘!!'1.‘() 3. BOM{ (‘Hli()aﬁxj gl&g;g} )ﬂi*ﬁ }ogiﬁ‘i%} OE8 \!@Blilf en la ( L_@Qi&%&m By
Caminos de Arroyo Hondo, Safie f)nmmgﬁ. ¢ ﬂfq}ﬁj@ﬁl‘%gﬁﬁniéanh. <nlaedi

Ea Santo Ef}ﬁmmg;o, Rep. Dom. 2 los

dias del

.a—mnm«xmwﬁ@ji fiﬁ@ R S




oticinas de o misma clegida por La Asamblesn General, o quicn haga sus veees y podid sor
trasladado a otro Tugar v operar sucursales en cualquier otra localidad del pais. de acuerdo con fas
necesidades y requerimientos de Ia soctedad.

ARTICULO 4. OBJETO 14 Sociedad  Comercial  tendra por objeto: “DEDICARSE
PRINCIPALMENTE A NEGOCIOS DR FlNAN(‘!AMJEN’!‘(), INVERSIONES,
CORREDURIAS, GARANTIAS, CONSULTORIAS, SUSCRIPCION ¥V VENTA b
VALORES MERCANTILES, COMPRA Y VENTA DE BIENES, ETC?, sin que esia
enumicracion sea limitativa Nacional ¢ internacional.

ARTICULO 5. DURACION La Sociedad se constituye por tiempo ilimitado. Su duracion e
mdelida. Solo podra disolverse por Resolucion de la Asamblea General Extraordinaria cony ocads
por fus socios que representen cuando menos el Cincuenta y Uno por ciento {31%) de las Cuotas
Soctales pagadas,

CAPITULO i1

DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS CUOTAS SOCIALES i ; s

ARTICULO 6. CAPITAL SOCIAL La Sociedad Comercial “ANEST, S, R L. se Cnnslilu}‘u‘/‘;;‘:g
con un Capital Social de DIEZ MILLONES DE PESOS CON 00/100 (RD$10,000,000.06) WM
moneda de curso legal. dividido en CHEN MIL (100,000) CUOTAS de a CIEN PESOS CON
BO/100 (RDS100.00) cada una. las cuales han sido Suseritas y Pagadas en su Totalidad. 1o que hace

un Capital Social de DIEZ MILLONES DE PESOS CON 00/100 (RD$10,000,000.00). apor.

que se ha depositado en In eaja Social para los fines de Ley correspondiente

Los socios declaran que al momento de la suscripeion de los presentes Estatutos sociales fus Cootas
Soctates estaban divididas de la Siguiente manera

CAPITAL SOCIAL: RDS 1 4,600,000.00

socios | NUMERO DE

VALOR :
CUOTAS APORTADO EN |
L- MARCELO ANT. ANIBAL QUIROGA 99,969 -

o
) . o
Argentino. mayor  de cdad. soltero. empresario

Portador  del Pasaporte No.22245319 domiciliado y
residente en la Calle 11 No,
Arvoyo Hondo, Distrito Nagiong

19,996,900.00
o f?:

En Santo Dowungo, Rep. Dom. a los .
G188 del MO8 e 361 2FHO e

R —— s

e




T T T A R

WILLY MARIANG QUIROCA. Argentino. 31 3,100.00 é
i mayor de edad. Soltero. Promotor de Ventus. portador
| del Pasaporte No. 27.846.041. domiciliado y residente
en la Calle H No.3. Los Caminos de Arroyo Hondo,
Distrito Nacional. Republica Dominicana.

100,000 | RDS$10,000.000.00
FPOTAL CUOTAS

ARTICULO 7. BERECHO CUOTAS Cada cuota da derecho a su propietario o una prirte
proporcional en la reparticion de los beneficios, asi como de log activos en caso de liguidacion o
particion de la sociedad.

ARTICULO 8. FORMA CUOTAS. Las cuotas se dividiran en partes iguales ¢ indivisibles, s
cuales estaran representadas por un ceriificado de cuotas no negociable, el cual indicard ¢} numero
de certificado, nombre del titular. 1o cantidad de cuotas que posce. el valor nominal de tus cuotis, ol
capital social de la sociedad y la fecha de emision del mismo. EJ certificado de cuotas serd emitid
por ¢l Gerente de la Sociedad, el cual deberd conservar en el domicilio de la Sociedad un Registro do
los certificados de cuotas.

Las cuotas sociales podrin ser cedidas mediante fas disposiciones establecidas en ¢l presene
Lstatuto, P

‘ . - | o . : WM
ARTICULO 9. TRA NSFERENCIAS CUOTAS. Fodo socio que desee ceder sus cuotas sociales o
parte de cellas a tereero debera enviar un comunicado por ese

rto a la sociedad vy u los socios, lat
misma puede ser enviada de maners lisica o mediante medios electronicos.

Durante los quinee (15) dias siguientes a la fecha de la recepeion de esa comunicacion. cada ST
ticne ¢l derecho de manifestar su - decision, de lo contrario el silencio se entenderd como
consentimicnto.

Bl gerente de Ja socicdad debers convocar a los socios a una Asamblea General Extraordinariz
dento de un periodo no mayor a 8 dias contados a partir de 1a recepeion de la comunicacion en iadi
por el socio que desea ceder sus cuotas, en la cual deben estar representadas al menos las 374 paries
de las cuotas sociales.

- Bleertificado translierido serd cancelado y depositado en los archivos de 1a sociedad. y sustituido por
clexpedido a Favor del o de log cesionarios,

ARTICULO 10. SUJIECION DE 1,OS SOCIOS A LOS ESTATUTOS. |4 SUSCIIPCIO P =T
L ] , . < C B i

adquisicion de una o mus Cuotas presupone por parte de su tenedor. sy, contosmidad e ol

clausulas estatutarifyy gﬁ;ﬁ 7 ﬁﬁ@gﬁg@g@‘gc las Asaml,‘»glcas Genergle Sutie

s esttutos, :
v TV

Gerente: en L’““-*%fglgg'gg%j} Ql}is{;% ; 1'7;%; Srom

AL

En Sgnm Domingg, Rep. Dom. a los S—
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